
Memoria de Actividad2024

1



Queridas empresarias y empresarios,

Finaliza un ejercicio en el que la incertidumbre global y las 
transformaciones económicas, sociales y tecnológicas han exigido a 
nuestras empresas una capacidad de adaptación constante. 2024 ha sido 
un año lleno de desafíos y aceleración en muchos frentes y desde AEDHE 
hemos estado presentes en cada uno de ellos, trabajando junto al tejido 
empresarial del Corredor del Henares para ofrecer respuestas y construir 
un entorno más competitivo y cohesionado.

El inestable contexto global, fruto de las tensiones comerciales entre EEUU-
China y los conflictos en Oriente Medio, fue el punto de partida de un año 
que ponía en riesgo el crecimiento de nuestras empresas, especialmente el 
de las pequeñas y medianas y de las orientadas a la exportación. 
Finalmente, el impacto en las cadenas de suministro y los altos costes 
energéticos, como los carburantes, implicaron un crecimiento internacional 
más moderado que lo previsto. 

A pesar de esta situación mundial y que a nivel nacional las políticas 
gubernamentales han sido una vez más motivo de preocupación, -por 
cuestiones como una excesiva fiscalidad y la falta de dialogo con las 
empresas en la puesta en marcha de iniciativas como la reducción de la 
jornada laboral-, nuestro país y especialmente la Comunidad de Madrid 
logró un crecimiento significativo por encima de la media europea. En 
nuestro entorno del Corredor del Henares, la actividad empresarial y el 
empleo continuaron su senda ascendente, con niveles históricos de 
inversión y dinamismo en sectores estratégicos como el logístico y el 
industrial, entre otros.

En 2025, para garantizar la solidez del tejido productivo, preservar la 
actividad económica y proteger el empleo τbases fundamentales de 
nuestro sistema de protección socialτ es imprescindible seguir impulsando 
la competitividad. 

Carta de la Presidenta de AEDHE
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Este reto no se limita al ámbito interno 
de nuestras empresas, donde la 
eficiencia y la innovación son clave, sino 
que también requiere la firme labor de 
demandar políticas públicas que 
favorezcan el crecimiento sostenible y el 
incremento de la productividad. 

Laly Escudero Ossorio,

Presidenta de AEDHE
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Estas políticas deben abordar aspectos esenciales como la mejora del 

entorno para la inversión, la adecuación de la formación a las exigencias 

del mercado laboral, la reducción de la presión fiscal y burocrática y 

todo ello dentro de un marco que proporcione estabilidad jurídica y un 

compromiso institucional sólido, que el próximo ejercicio continuaremos 

reclamando de forma decidida desde AEDHE. 

Quiero aprovechar para agradecer profundamente la confianza que 

nuestros asociados depositan en nosotros. Ese respaldo continuo no 

solo nos impulsa a seguir mejorando cada día, sino que también refuerza 

mi compromiso personal de seguir luchando por los intereses de cada 

una de vuestras empresas, trabajando con dedicación para ofrecer el 

mayor valor posible en cada paso que damos juntos.
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Corredor del Henares

El Corredor lo componen 22 municipios entre Madrid Capital y la provincia de Guadalajara

618.194 habitantes

33.601 empresas(90% PyMes)

35.875 millones de m2 de suelo industrial
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Núcleodel Este de la Comunidadde Madrid con unaalta

concentraciónde población y actividadeconómica, en unaubicación

privilegiadapor sualtaconectividad

Ecosistemaresidencialy económicoproductivo

Zonade expansiónde Madrid metropolitano

Ejevertebral conEuropay el Mundo

Densidadempresarialelevada

Redde serviciosintegral
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Corredor del Henares ς Perfil socioeconómico
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Vía principal de entrada a la 

península desde el resto de 

Europa y eje principal de

comunicación entre las dos 

principales ciudades del país

Aeropuerto Adolfo Suárez 

Madrid Barajas

1º de España y 5º Europa

Base aérea de Torrejón

Uno de los principales 

aeropuertos españoles

Alta Velocidad

Media y largadistancia

Tráficode mercancíashacia

Barcelona y Europa

AutovíanordesteA2 Aeropuerto Ferrocarril

Extensión de los puertos 

marítimos para distribución de 

contenedores 

150.000 contenedores al año

Puerto Seco

Uno de los principaleshubs 

logísticosdel sur de Europa 

por sudimensióny presencia

de las másimportantes

empresasdel sector

Agencia Logística 
CAM 

El gran nodode conexiónque impulsael desarrolloeconómicoy la competitividad

(Anterior CTC)
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Corredor del Henares ς Ubicación Estratégica
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~10% del PIBde la Comunidadde Madrid 

33.601 Empresas(+2% en2024 -INE), 31.507 autónomosy +300 polígonos

30%del tejido: sector Industrial + Logística + Construcciónque aportancercadel 40% 

del PIB del Corredor 

Elevado nivel de competitividadempresarial

Fuente INE

Principalessectoresempresariales

*Estimado

Contribución al PIB* estimada % Por Nº de Empresas %

(**Superior a media nacionalenempresaNO familiar - ObservatorioGECE CaixaBankIVIE)

**

*
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Corredor del Henares - Economía
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Coslada
Elevadadensidad

logística

La zona de mayor concentraciónlogísticade España con las mejoresinfraestructuras, 

dondeoperanmásde 2.000 empresasinstaladas

Cluster Logísticay Transporte
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Corredor del Henares ς Sectores diferenciales del Corredor 
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Polo diversificadoy estratégico, dondeconvergenla industriamanufacturera, química, metalúrgica, 

farmacéutica, aeronáuticay de defensa, aportandovalor añadidoy dinamizandoel tejido empresarialdel 

territorio

Cercade 2.000 

empresas
Industriales

Cluster de Industria
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Corredor del Henares ς Sectores diferenciales del Corredor 
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Grupo de edad

Población 618.194 habitantes

Crecimiento anual compuesto +11%desde 2000(CAGR)

73%de la población concentrada en 4 municipios

Tasa Natalidadx 1000 habitantes7,1 vs. 6,6 en España

Población activa 67%vs 63%CM y 58% España

Alta concentración poblaciónCrecimiento

Fuente INE
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Corredor del Henares - Demografía



Población empleada221.690 (+2% en2024)

Entornodinámicocon altaespecializaciónen sectoresclave para la economía

Trabajadores por sectores(% sobre total)

Fuente SEPE INE Y EPA
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Corredor del Henares ς Estructura productiva



Fuente SEPE INE Y EPA

Incrementosostenidode nº de asalariadosy autónomosdesde2013

Tasa de desempleo6,7% enero2025 (8,5% enCM / 10,6% enEspaña) 
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Corredor del Henares ς Mercado Laboral



Formación Profesional 

46centros(25públicosy 21privados)

16.400 alumnos(13% básico, 40% medio y 47% superior)18 familias

profesionalesofertadas

27.321alumnosmatriculados

45 titulacionesdeGrado

87postgrados(58másteresy 29Doctorados)

269títulos deenseñanzapropia

Formación Universitaria 

El Corredor promueveunaeconomíacircular que favorecela inserciónlaboralgracias a la 

excelenciade sutejido formativoy empresarial

Fuente: Dirección General de ES, FP y RG y Dirección General del SPE de la Comunidad de Madrid (zona Madrid Este)

Fuente: Oficina estadística UAH
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Corredor del Henares ς Ecosistema de capacitación de Talento



ÅCentro de Investigaciones Interdisciplinares de Alcalá (Ci2A) CSIC

ÅInstituto Nacional de Técnica Aeroespacial (INTA) 

ÅInstituto Madrileño de Investigación y Desarrollo Rural, Agrario y Alimentario (IMIDRA)

ÅInstituto IMDEA Agua

ÅCluster de transformación Digital de la Comunidad de Madrid 

ÅCentro de Investigación de CEPSA - MOEVE (TECNOALCALÁ)

ÅInstituto Universitario Mixto de Investigación en Educación y Desarrollo Daisaku Ikeda (IEDDAI)

ÅInstituto Universitario de Análisis Económico y Social (IAES)

ÅInstituto Universitario de Investigación en Estudios Medievales y del Siglo de Oro Miguel de Cervantes (IEMSO)

ÅInstituto Universitario de Investigación en Estudios Norteamericanos Benjamin Franklin

ÅInstituto Universitario de investigación en Estudios Latinoamericanos (IELAT)

ÅInstituto Universitario de la Investigación en Ciencias Policiales (IUICP) 

ÅCentro de Química Aplicada y Biotecnología (CQAB) 

Actividadde I+D+ivinculadaa Universidad, gobiernoregional y tejido

empresarial
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Corredor del Henares ς Ciencia e investigación



Salud

4 Hospitales(3 públicos y 1 privado)

37 centros asistenciales

Región con cobertura sanitaria integral y 

transferencia de conocimiento e 

investigación por su vinculación a 

Universidades y centros de I+D+i

~90 empresasFARMA  (25 producción+comerciomayorista) 

Comercio minorista: 170 farmaciasy establecimientos
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AEDHE Quienes somos

La Asociación de Empresarios del Henares (AEDHE) es una patronal de carácter intersectorial cuya actividad se desarrolla en el Corredor del 
Henares. Se creó el 27 de septiembre de 1977 al amparo de la Ley 19/1977 de Regulación del Derecho de Asociación Sindical y es una 
asociación sin ánimo de lucro. Por experiencia, servicios y asociados, se trata de la organización empresarial de referencia en este espacio 
socioeconómico. 

El Corredor del Henares es el núcleo empresarial más importante de la Comunidad de Madrid y uno de los más dinámicos de toda España. Con 
una población en torno al medio millón de habitantes, en él se concentran más de 30.000 empresas. Además, AEDHE forma parte de la 
confederación CEIM-CEOE, que agrupa y representa a todos los empresarios de la Comunidad de Madrid.

En AEDHE tenemos la misión de impulsar la competitividad de las empresas del Corredor del Henares. Formar parte de la Asociación de 
Empresarios del Henares permite a las empresas beneficiarse de toda la estructura de apoyo que proporciona la organización empresarial de 
referencia en el Corredor del Henares.

Además, AEDHE suscribe el Pacto Mundial de las Naciones Unidas sobre las ά.ǳŜƴŀǎ Prácticas 9ƳǇǊŜǎŀǊƛŀƭŜǎέ. Los 10 principios que engloban 
este acuerdo y que gozan de consenso universal en materia de derechos humanos, trabajo, medio ambiente y anticorrupción a conciencia 
sostenibledelecosistemadelCorredordelHenares
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ÅProporcionar un ESPACIO DE ENCUENTRO Y OPORTUNIDADES a las empresas del Corredor del Henares

ÅREPRESENTAR los intereses de las empresas ante la Administración y otras entidades públicas y privadas

ÅPrestar a los asociados SERVICIOS DE LA MÁXIMA CALIDAD adaptados a sus necesidades

ÅContribuir al DESARROLLO ECONÓMICO Y EL EMPLEO en los municipios del Corredor

 

Objetivos



Vicepresidencias Presidencia

Secretaría General

Asesoría Jurídica

Administración

Internacional

Recursos HumanosFormación

Promoción

Comité 
Ejecutivo

Asamblea 
General

Garantía y 
Conflictos

Logística y 
Transporte

Turismo 

Comunicación

Innovación Entidad Enlace 

Acelera Pyme

Empresa 
Familiar

Emprendimiento

Industria y FarmaInnovación

Urbanismo, Infraestructuras y 
Nuevas Actividades Productivas

Pequeño 
Comercio

Asuntos Laborales y 
Empleo

Formación y Educación
Política, Fiscal y 

FinEconómicaanciera

RSC y Cooperación al 
Desarrollo

Seguridad

Centros 
Comerciales

Movilidad
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AEDHE - Organigrama estructural y funcional



ASAMBLEAGENERAL

Es el máximo órgano de gobierno de AEDHE. Está formada por todos los socios de AEDHE y se reúne una vez al año con carácter 
ordinario para tratar los principales asuntos relacionados con la gestión y la estrategia de la organización.

 

Por la trayectoria y la fuerte implantación de AEDHE en el territorio, la celebración de la Asamblea General es también, además, 
el principal encuentro empresarial del año que tiene lugar en el Corredor del Henares, y reúne tanto a las empresas asociadas 
como a representantes de las principales instituciones políticas y económicas del Corredor y de la Comunidad de Madrid. 

Es, por tanto, un relevante acontecimiento social que también contribuye a las relaciones entre empresas y el conocimiento 
mutuo.

La 46 Asamblea General de AEDHE se celebró en la sede de Alcalá de Henares el 26 de junio de 2024.
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Es el máximo órgano de dirección de AEDHE entre asambleas y está al frente de los asuntos más relevantes relacionados 
con la gestión de la organización. El actual Órgano de Gobierno se constituyó el 13 de diciembre de 2021.

Dª. Pilar Fernández Rozado
Secretario General

AEDHE

D. David PozoFernández
Vicepresidente y Tesorero

HERRAMIENTAS DE DIAMANTES POMDI

Dª. Laly Escudero Ossorio
Presidenta

INTEGRAL TRANSPORT SPAIN.

D. Félix LlorenteSanz
Vicepresidente

BILBAO PATRIMONIAL (WILCOX)

D. Jesús Martín Sanz
Presidente de Honor

PERFORMANCEMEDICAL SUPPORT

D. Roberto Aldea Carpeño
Vicepresidente
GRUPO CARTÉS
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AEDHE ς Órganos de gobierno ς Comité Ejecutivo
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D. Juan José MartínezDomenech 
PEMSA CABLE MANAGEMENT

D. Antonio Pastor Francés
ATISAE TRAUXIA ITV

D. José Antonio Maseda  Segura
El Corte Inglés 

Dª. Patricia JiménezVega
BARBADILLO Y ASOCIADOS

D. Roberto García Navalmoral
MEIJI PHARMA

D. Antonio Gómez Bancalero
TALLERES GALLARDO

D. Miguel ÁngelFuentes Colomina
ACOHEN

D. Pedro Gómez Ruiz
GRUPO CUÑADO

D. Olivia Reina Prieto
PARADOR DE TURISMO

D. José Antonio Varona de la Cuadra
VISEGUR

Dª. Amelia Brioso Mendaza
LABORATORIOS ALCALÁ FARMA

D. Joachim Teubner 
MEDINSA

Dª. María Luisa Camacho Iniesta
TIPSA

D. Arturo Pérez Gómez
AUTOCARPE

D. Ángel Fernández Sánchez
ÓPTICA FERSAN, S.L.

D. Enrique José Martín Porras
COLEGIO SAN JUAN EVANGELISTA
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Las Comisiones de Trabajo de AEDHE son foros en los 
que se propicia la participación de las empresas para 
que compartan inquietudes e información de interés 
común. Asimismo, son uno de los elementos 
centrales de los que parten las iniciativas que acaban 
protagonizando las acciones que la Asociación lleva a 
cabo para la mejor atención y representación de las 
empresas.

Atendiendo a las necesidades, inquietudes de las 
empresas ςy también, de AEDHE ς a lo largo de 2024 
se ha continuado con el proceso de renovación. Esto 
ha fomentado que las empresas sean la columna 
vertebral de la actividad de la organización, tanto a la 
hora de inspirar los mensajes y focos de atención, 
como a la de desarrollar las acciones de AEDHE. Más 
de 100 empresas asociadas participan de forma activa 
en las comisiones de la Asociación de Empresarios del 
Henares.

Celebración de la Comisión de Asuntos Laborales en AEDHE 
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AEDHE ς Comisiones de trabajo
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  El mapa de comisiones de trabajo de AEDHE es el siguiente:

ÅAsuntosLaboralesy Empleo.

ÅEducacióny Formación.

ÅUrbanismo, Infraestructurasy NuevasActividadesProductivas.

ÅSeguridad.

ÅPolítica Económica, Fiscal y Financiera.

ÅIndustria y Farma

ÅTurismo.

ÅCentros Comerciales.

ÅPequeñoComercio.

ÅRSC y Cooperación al Desarrollo.

ÅInnovación.

ÅLogísticay Transporte.

ÅMovilidad

ÅEmprendimiento.

ÅEmpresaFamiliar.

Celebración de Comisión deCentros Comerciales

22

Celebración de Comisión de Industria y Farma

AEDHE ς Comisiones de trabajo

Memoria de Actividades 2024



ASUNTOS LABORALES Y EMPLEO

Dentro de esta comisión se analizan las novedades legislativas y cómo afectan a nuestras empresas en su desarrollo. Se estudian casos prácticos y 
si presta asesoramiento en materia de contratación, negociación colectiva y conflictos colectivos, expedientes de regulación de empleo, despidos 
individuales y procedimientos sancionadores, actuaciones ante la Inspección de Trabajo y procedimientos ante la jurisdicción laboral y 
contenciosa.
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Presidenta: Dª LalyEscuderoOsorio
Secretaria: Dª SilviaUclésCabrera

Contacto: sucles@aedhe.es

AEDHE ς Comisiones de trabajo
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FORMACIÓNYEDUCACIÓN

Los objetivos de esta comisión son: 

Å Canalizar las necesidades formativas de las distintas 
comisiones y estudiar su viabilidad. 

ÅMantener actualizado el análisis de las necesidades 
formativas de las empresas del Corredor. 

ÅOrientar sobre contenidos específicos y obligatorios de 
cada sector. 

Å Conocer los diferentes canales donde están las bases de 
datos de candidatos, para prácticas o becarios. 

Å Estar al día de las diferentes ayudas en materia de 
formación y prácticas. 

ÅGestionar los planes de formación de las empresas.
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CENTROSCOMERCIALES

Esta comisión de trabajo reúne a las grandes 
superficies comerciales para abordar la situación 
económica y analizar los comportamientos sociales a 
través de las cifras del sector. Entre ellas, la 
adaptación tecnológica, la venta online, la 
adaptación de sus espacios para la carga de 
vehículos eléctricos, la incorporación de nuevas 
técnicas de marketing y promoción, o la 
colaboración con las Administraciones para la 
dinamización del sector.

Presidenta: D. JoséAntonio Maseda

Secretaria: Dª PilarFernándezRozado

Contacto: secretariageneral@aedhe.es

Presidente: DEnriqueJoséMartín Porras

Secretaria: Dª MªVal FuerteSaceda

Contacto: formacion@aedhe.es

AEDHE ς Comisiones de trabajo
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Presidentes:

Å D. Juan de NavascuésBenlloch

Å D. Joachim Teubner

Secretario: D. Alejandro BernabéCorrea

Contacto: innovacion@aedhe.es

INDUSTRIA Y FARMA

La industria ha sido el sector más determinante en la 
configuración del Corredor del Henares como un centro de 
actividad económica y empresarial de primer orden, y continúa 
desempeñando un incuestionable papel de motor económico de 
la zona. Desde esta perspectiva sectorial, la comisión aborda dos 
áreas de contenido: 

Å Industria y Farma

o Mejorade la competitividad. 

o Accesoa la financiación. 

o Relación con las Administraciones Públicas. 

o Internacionalización. 

o Control de costes productivos, logísticos, 
energéticos, laborales, entre otros, mejorando la 
productividad.

Å Energía

o Mejora de la eficiencia energética 

o Negociación de mejores contratos para la 
disminución de costes 

o Análisis de las diferentes fuentes de energía 

o Promociónde la certificación
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AEDHE ς Comisiones de trabajo
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URBANISMO E INFRAESTRUCTURA Y 
EQUIPAMIENTOS

Esta comisión analiza la planificación urbanística de los 
municipios del Corredor del Henares, así como las 
actuaciones y previsiones en materia de infraestructuras y 
equipamientos, aspectos esenciales para el correcto 
desarrollo de la actividad empresarial.

La comisión promueve una visión integrada del Corredor del 
Henares y es también un foro de propuestas que persiguen el 
aumento de la competitividad del territorio y medidas que 
favorezcan su reactivación económica.

Presidente: D. Félix Llorente Sanz

Secretaria: Dª Pilar Fernández Rozado

Contacto: secretariageneral@aedhe.es
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POLÍTICA ECONÓMICA, FISCAL Y 
FINANCIERA

Esta comisión tiene como objetivos:

Facilitar la transmisión y el intercambio de conocimiento para 
el impulso de la reactivación económica de la zona.

Å Conocer, analizar y trasladar la situación fiscal de las 
empresas.

Å Asesorar y apoyar en materias de financiación a sus 
asociados en todas las etapas de la vida de una empresa, y 
a través de fondos europeos.

Å Recoger inquietudes, opiniones y sugerencias para mejorar 
las relaciones de las empresas con la Administración 
Pública.

Presidente: D. RobertoGarcíaNavalmoral

Secretaria: Dª PilarFernándezRozado

Contacto: secretariageneral@aedhe.es

AEDHE ς Comisiones de trabajo
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TURISMO 

Desde la coordinación y fomento de la sinergia entre 
las distintas actividades empresariales vinculadas al 
turismo, esta comisión impulsa actuaciones 
encaminadas a la promoción turística del Corredor 
del Henares, con una especial atención a Alcalá de 
Henares dada su condición de Patrimonio Mundial. 

La comisión plantea propuestas de actuación a los 
distintos organismos responsables de la promoción 
turística de la zona (ayuntamientos, Dirección 
General de Turismo, Grupo de Ciudades Patrimonio, 
oficinas de congresos), con los que mantiene una 
colaboración constante y fluida que permite a las 
empresas asociadas tener un papel protagonista en 
las estrategias turísticas de la zona. 
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Presidente: D. Rafael BedmarLombardo

Secretario: D. Lucas Martínez Berzal

Contacto: comunicacion@aedhe.es

AEDHE ς Comisiones de trabajo
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SEGURIDAD

Esta comisión impulsa el conocimiento y análisis normativo, 
el intercambio de experiencias y la divulgación sobre 
avances tecnológicos en todos los aspectos relacionados con 
la seguridad que preocupan a las empresas: seguridad de los 
bienes, seguridad de las personas y seguridad de la 
información y los datos.

Asimismo, es un espacio que sirve de nexo entre las 
empresas asociadas y los cuerpos de seguridad en sus 
diferentes niveles de responsabilidad (Policía Local, Cuerpo 
Nacional de Policía, Guardia Civil).

Presidente: D. José Antonio Varona de la Cuadra
Secretaria: Dª PilarFernándezRozado

Contacto: secretariageneral@aedhe.es
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PEQUEÑOCOMERCIO

El comercio es un sector fundamental tanto para la vida 
económica como social de cualquier municipio. Esta comisión 
de trabajo reúne a empresas comerciales de distintas 
características, que abordan las cuestiones más relevantes 
para el sector. Entre ellas, la transformación digital, la 
incorporación de nuevas técnicas de marketing y promoción, 
o la coexistencia entre el comercio de proximidad, para la 
dinamización del sector.

Presidentes:

ÅD. Ángel Fernández Sánchez

ÅDª Patricia Jiménez Vega

Secretaria: Dª PilarFernándezRozado

Contacto: secretariageneral@aedhe.es

AEDHE ς Comisiones de trabajo
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RSC Y COOPERACIÓN AL DESARROLLO

La Comisión de Responsabilidad Social y Cooperación al 
Desarrollo de AEDHE, que pretende ser un punto de encuentro 
donde difundir a nuestros asociados:

ÅEl buen gobierno de nuestras Empresas.

ÅLa ética y los valores Empresariales.

ÅLas buenas prácticas de Responsabilidad hacia nuestra 
Sociedad.

ÅLa Transparencia y Credibilidad.

ÅEl respeto por el Medio Ambiente

 

Asimismo, esta Comisión toma el testigo de la difusión del 
Directorio de Entidades de Cooperación de AEDHE ά5Lw/hhtέ que 
pretende ser un repositorio de proyectos de RSC y Entidades de 
Cooperación (Fundaciones, Asociaciones, Colectivos) donde 
nuestros Asociados puedan elegir proyectos para la realización de 
su Responsabilidad Social Corporativa.

ÅAsociación de Ciencias Ambientales

ÅCruz Roja

ÅAsociación de Familiares de Enfermos de Alzheimer

ÅFundación Vencer el Cáncer

ÅFundación Capacis

ÅFundación ONCE para la Atención de Personas con 
Sordocegura.

ÅFundación AKUNA

ÅMédicos sin fronteras

ÅBanco de Alimentos

ÅAsociación Proyecto Primitiva Complutum San Juan del Viso

ÅJóvenes y Desarrollo-Hermana África

ÅColectivo CAJE

Presidenta: D. Antonio Gómez Bancalero
Secretaria: Dª Silvia UclésCabrera

Contacto: sucles@aedhe.es
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INNOVACIÓN

Su objetivo es fomentar el conocimiento sobre los 
procesos de Investigación, Desarrollo e Innovación 
(I+D+i) y las novedades normativas y del estado del 
arte a nivel nacional e internacional.

Además de establecer a dichos procesos como ejes 
vertebradores en la operativa de la empresa, para la 
consecución de los niveles de competitividad, 
imprescindibles en la exitosa carrera de diferenciación 
de los mercados.

La Comisión pretende incentivar el uso de las TIC y la 
implicación de los actores institucionales y 
universitarios en las latentes sinergias que entre los 
asociados existen.  Con el fin de desarrollar canales 
efectivos de transferencia tecnológica, conocimiento y 
buenas prácticas.
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Presidente: D. David Pozo Fernández

Secretario:  D. Alejandro Bernabé Correa

Contacto: innovacion@aedhe.es
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Presidente: D. Roberto Aldea Carpeño

Secretaria: Dª SilviaUclésCabrera

Contacto: sucles@aedhe.es

EMPRESA FAMILIAR

Esta comisión analiza las problemáticas, necesidades 
y previsiones a corto y medio plazo de las empresas 
familiares. Desde la necesidad de crecer, el relevo 
generacional, invertir en internacionalización, 
franquiciar o centralizar, etc.

Celebración Comisión de Empresa Familiar junto a expertos de de Garrido 
y CaixaBank en noviembre de 2024
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LOGÍSTICA Y TRANSPORTE

Un sector que en los últimos años ha tenido un alto crecimiento creando 
un millón de puestos de trabajo, en apenas un año.

El objetivo es analizar la transformación digital, la alta demanda, la 
inflación en los precios de los carburantes, y la adaptación hacia vehículos 
eléctricos y sostenibles.

Es un foro donde analizan las necesitades del sector, se aportan soluciones 
y se informa de las novedades para facilitar el crecimiento económico de 
las empresas de transporte y logística.

Presidenta: Dª Marisa Camacho Iniesta

Secretaria: Dª Pilar Fernández Rozado

Contacto: secretariageneral@aedhe.es
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MOVILIDAD

El objetivo es analizar la transformación de la red 
de transporte para facilitar la movilidad de 
mercancías, personas y materias primas.

La Comisión de Movilidad analiza las necesitades 
del sector, y se ponen en valor las soluciones y las 
novedades para facilitar la movilidad económica 
y comercial.

Presidentes:

Å D. Arturo Pérez Gómez

Å D. Antonio Pastor Francés

Secretario: D. Alejandro BernabéCorrea

Contacto: innovacion@aedhe.es
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EMPRENDIMIENTO

La Comisión de Emprendimiento es un espacio donde 
responder a las necesidades actuales de las empresas, 
intercambiar inquietudes, proyectos y soluciones para el buen 
funcionamiento.

Un lugar de emprendimiento donde las empresas asociadas 
tengan la oportunidad de intercambiar su experiencia con los 
emprendedores y nuevas ideas de negocio, en un ejercicio de 
crecimiento mutuo

Esta comisión quiere poner en valor la experiencia de AEDHE y 
sus empresas asociadas para favorecer la puesta en marcha y 
creación de nuevos proyectos empresariales en el Corredor del 
Henares.

Presidente: D. Roberto Aldea Carpeño

Secretaria: Dª SilviaUclésCabrera

Contacto: sucles@aedhe.es
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Asesoría Jurídica
714Consultas atendidas y 85 mediaciones
43Circulares de ámbito jurídico difundidas 
12Jornadas y seminarios

Formación
262 Cursos organizados
1.123 Alumnos Formados
199Empresas participantes y 7.387 horas de formación

Intermediación Laboral
133 Ofertas de empleo gestionadas
1.120 CV de candidatos
54Reuniones de asesoramiento PAC

Innovación
240 Acciones de atención a empresas
30Visitas a empresas
4 proyectos ejecutados en servicios activos y 2 I+D Farma en EEI

Acelera Pyme
1.071Acciones atención empresas
36Eventos realizados

Comunicación
142 Apariciones en medios
10.287 cuentas seguidoras totales en RRSS
+30.000 visitas a la Web y 326 comunicaciones a asociados

Promoción y RR.PP.
50 Nuevas empresas asociadas
910 Trabajadores de las nuevas empresas
7 Networking (148 empresas)

AEDHE - 2024 en cifras
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12 Comisiones celebradas en 2024
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Iniciativas destacadas en 2024

ÅEvento: El Futuro del Emprendimiento Femenino
ÅIV Feria de las Profesiones
ÅEncuentro Comité Ejecutivo con Consejera Economía
ÅAEDHE invitado al Foro Internacional Expansión
ÅEncuentro de promoción atracción de inversión
ÅJornada sobre impacto de la nueva FP Dual
ÅSesión sobre innovación con la Fundación CSIC
ÅEscuela de Oficios
ÅIndustria farmacéutica de AEDHE (Cadena SER)
ÅPremios AEDHE a la Excelencia Empresarial
ÅAcuerdo con la Cámara de Comercio de Madrid
ÅFirma del pacto local en Alcalá de Henares
ÅRenovación acuerdo con Inter Movistar FS



En marzo de 2024, AEDHE organizó el evento El Futuro del Emprendimiento Femenino en el Complejo El Olivar de Alcalá de Henares. 
El encuentro reunió a representantes de los sectores público y privado, instituciones educativas y entidades asociativas y fundacionales, 
contando además con la presencia de autoridades locales de municipios del Corredor del Henares como Alcalá de Henares, San Fernando de 
Henares, Torrejón de Ardoz y Villalbilla.

La jornada promovió la reflexión y el diálogo en torno a la innovación y el desarrollo del emprendimiento liderado por mujeres, con una 
visión de futuro optimista y transformadora. La presidenta de AEDHE, Dña. Laly Escudero Ossorio, abrió el acto destacando las oportunidades 
actuales para emprender gracias a la democratización de recursos tecnológicos, educativos y financieros. El evento contó con la intervención 
institucional de la Excma. Sra. Alcaldesa de Alcalá de Henares, Dña. Judith Piquet Flores, y del Ilmo. Sr. Viceconsejero de Economía y Empleo de 
la Comunidad de Madrid, D. Daniel Rodríguez Asensio, quienes reiteraron su respaldo al emprendimiento y valoraron el papel dinamizador de 
AEDHE en la región. La ponencia central fue impartida por Dña. Concepción García Diéguez, docente de Inteligencia Artificial y Machine 
Learning en la Universidad Carlos III de Madrid, quien abordó el impacto estratégico de esta tecnología en los nuevos modelos de negocio. 
Posteriormente, se celebró una mesa redonda en la que participaron Dña. Concha Guerra Martínez, Directora General de Netmentora Madrid; 
Dña. Lucía Medina Ruiz-Mateos, Directora General de la Fundación Nantik Lum; Dña. María Sarabia Alegría, Vicerrectora de Relaciones 
Institucionales y Coordinación de la Universidad de Alcalá; y la propia Dña. Concepción García Diéguez. Cada una aportó su experiencia 
profesional y sectorial, enriqueciendo el debate sobre el papel de la inteligencia artificial como herramienta de impulso para el 
emprendimiento femenino.
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Evento: El Futuro del Emprendimiento Femenino 


